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POLITICA DE PRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS PESSOAIS - TRANSHIP
1. INTRODUCAO

A TRANSHIP em sua continua busca na conformidade legal de suas atividades e com o intuito de
estabelecer padrfes rigidos de prevencao de agdes ou condutas que possam comprometer 0s critérios
éticos com os quais conduz sua atividade organizacionais e em complementacéo as “REGRAS DE
CONDUTA”, “PROGRAMA DE INTEGRIDADE E POLITICA ANTICORRUPCAQ”, desenvolvemos a
presente “POLITICA DE PRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS PESSOAIS”, em cumprimento a
Lei n° 13.709 de 14 de agosto de 2018, denominada LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS, que
estabelece o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por pessoa natural ou por
pessoa juridica de direito publico ou privado, com o objetivo de proteger os direitos fundamentais de
liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural.

A POLITICA DE PRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS PESSOAIS busca reforgar o compromisso
da empresa no cumprimento dos mais elevados padrées de seguranca da informacéo e de tratamento
de dados pessoais, obrigando todos os colaboradores da TRANSHIP, em qualquer nivel hierarquico, a
desempenhar suas funcdes e/ou conduzir os negocios sob estrito cumprimento da lei em referéncia,
evitando, desta forma, a ocorréncia de atos e/ou praticas que possam violar a seguranca na protecao
dos dados pessoais. Esta obrigacdo se estende aos terceiros e parceiros que atuam para e com a
TRANSHIP, os quais devem observar e cumprir as mesmas determinacdes.

O presente documento, em observancia as diretrizes estabelecida na Lei n° 13.709, de 14 de agosto
de 2018, estabelece os requisitos técnicos e obrigatdrios de seguranca e confidencialidade para o
acesso, tratamento, armazenamento, compartilhamento e divulgacdo de dados pessoais e sensiveis
dos colaboradores, fornecedores e demais partes interessadas, sendo que eventuais dlvidas e
esclarecimentos sobre o programa deverao ser submetidos ao Comité de LGPD da TRANSHIP, através
dos canais indicados neste documento.

2. DEFINICOES

As seguintes definicGes contidas neste item, devem ser utilizadas para fins de interpretacdo desta
POLITICA DE PRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS PESSOAIS:

AGENTE DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS: O CONTROLADOR e/ou OPERADOR de
dados pessoais;

ANONIMIZACAO: Utilizacdo de meios técnicos, razoaveis e disponiveis no momento do tratamento de
dados pessoais, por meio dos quais um dado perde a possibilidade de associacéo, direta ou indireta, a
um individuo. Na forma da lei o dado anonimizado n&o é considerado dado pessoal;

AUTORIDADE NACIONAL DE PROTEGAO DE DADOS (“ANPD”): Orgdo da administragéo publica
responsavel por zelar, implementar e fiscalizar o cumprimento da LGPD em todo territério nacional.

CONFIDENCIALIDADE: Todas as informagdes, sensiveis ou nédo, disponibilizadas pela TRANSHIP,
acessada(s) ou encontrada(s) nas instalac6es da TRANSHIP, deve(m) ser mantida(s) no mais absoluto
e estrito sigilo, mesmo apds o término da relagdo entre as partes, tendo este sigilo como validade o
periodo de 5 (cinco) anos contados a partir do término da relagéo contratual. Nenhuma informacéao(es),
sensivel(is) ou ndo, podera(rao) ser extraidas ou transmitidas de qualquer forma ou meio (eletrénico,
mecanico, fotocOpia, gravacdo ou outro meio) das instalagbes da TRANSHIP, salvo se houver
autorizacdo expressa para pratica-los, de modo que se reconhece o dever de confidencialidade das
informacdes e as obrigacdes relacionadas ao tratamento da(s) informacao(es), sensivel(is) ou nao.

CONTROLADOR: Pessoa Fisica ou Juridica a quem compete as decisdes em relacdo a finalidade e o

tratamento de dados pessoais. O CONTROLADOR deve orientar e monitorar os procedimentos e
condicdes para o tratamento por parte do OPERADOR,;
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DADOS PESSOAIS: Quaisquer informacdes que possam levar a identificagcdo de uma pessoa natural,
de maneira direta ou indireta (identificada ou identificavel);

DADOS SENSIVEIS: S&o aqueles que, se expostos ou compartilhados, podem causar impacto para a
vida pessoal e/ou profissional,

ENCARREGADO DE DADOS / DATA PROTECTION OFFICER - DPO: Pessoa Fisica indicada pelo
CONTROLADOR para ser o canal de comunicacéo entre 0 CONTROLADOR, os Titulares e a ANPD
(ou 6rgéo que a substituir);

LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS (“LGPD”): Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, que
dispde sobre o tratamento de dados pessoais em meios digitais ou fisicos realizados por pessoa natural
ou por pessoa juridica, de direito publico ou privado, tendo como objetivo defender os titulares de dados
pessoais e a0 mesmo tempo permitir o uso dos dados para finalidades diversas, equilibrando interesses
e harmonizando a prote¢do da pessoa humana com o desenvolvimento tecnoldgico e econémico.

INCIDENTE DE SEGURANCA: Qualquer evento de seguranca da informac¢@o que comprometa a
confidencialidade, integridade e/ou disponibilidade dos dados. Por exemplo (lista ndo exaustiva):
violagdo de seguranca de sistemas, arquivos, bases, e/ ou equipamentos.

INFORMAGCAO: Consiste em qualquer dado pessoal em qualquer meio, incluindo mas n&o se limitando
a base de dados, documento(s) fisico(s), eletrdnico(s), magnético(s), digital(is) finalizado(s) ou em
desenvolvimento, recurso(s) de informatica, informacéo(es) comercial(is), financeira(s), estatistica(s),
juridica(s), técnica(s), relacionada(s) ao(s) negécio(s) ou ao(s) empregado(s) bem como as
informacéo(des) relacionada(s) a segurancga de tecnologia da informacao: dominios, midias, processos,
politicas, procedimentos, medidas, recursos de seguranca e, em geral, qualquer conhecimento ou
comunicacao transmitida verbalmente;

INFORMACAO SENSIVEL: Consiste em informac&o(es) de dados pessoais referentes a origem racial
ou étnica, convicgao religiosa, opinido politica, filiacdo a sindicato ou organizagéo de carater religioso,
filoséfico ou politico, relativa & satide ou a vida sexual, dado genético ou biométrico, bem como aquelas
Informacdes que, ainda que sejam publicas, foram classificadas como sendo de uso interno;

OPERADOR: Pessoa fisica ou juridica que realiza o tratamento de dados pessoais sob as ordens do
CONTROLADOR,;

TERCEIRO: E toda pessoa fisica ou juridica com contrato ativo junto a mantenedora da TRANSHIP
para desenvolver ou auxiliar no desenvolvimento de suas atividades, tanto na qualidade de
fornecedores de bens ou servi¢os, como de parceiros comerciais;

TITULAR: Pessoa fisica, a quem se referem os dados pessoais;
TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS (“TRATAMENTO”): Toda operacao realizada com dados
pessoais, como as que se referem a coleta, producéo, recepcao, classificacdo, utilizacdo, acesso,
reproducdo, transmissdo, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacéo,
avaliacdo, controle da informacgé&o, modificacdo, comunicagéo, transferéncia, difusdo ou extragao.
3. DAS ATRIBUICOES
3.1. DO CONTROLADOR

e Conhecer os relatérios encaminhados pelo Encarregado de Dados e/ou pelo Comité de LGPD,

relativos aos casos de elevada complexidade ou risco, emanando pareceres e orientacfes
sobre o tema
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e Esclarecer, em ultima instancia, davidas em relacéo a interpretacdo desta Politica ou acerca
de uma situacao relacionada ao tema, sempre que nao for possivel a resolucédo no ambito do
Comité de LGPD;

e Zelar, e orientar os gestores da empresa, pelo cumprimento irrestrito da POLITICA DE
PRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS PESSOAIS;

3.2. DO OPERADOR

e Realizar o tratamento de dados pessoais em nome do controlador;

e Apresentar e exigir o cumprimento desta Politica dos colaboradores que lhe sejam
subordinados;

e Obter dos colaboradores e demais partes relacionadas com a TRANSHIP a assinatura do
Termo de Termo de Consentimento para Tratamento de Dados Pessoais;

3.3. DO ENCARREGADO DE DADOS

e Conduzir esta Politica, zelando pela sua fiscalizac¢éo;

e Monitorar o cumprimento da legislagdo de protecéo de dados pessoais aplicavel;

e Orientar os destinatarios desta Politica quanto ao regime de privacidade e prote¢cdo de dados
pessoais da TRANSHIP;

e Assegurar que as regras e orientacdes relativas a protecdo de dados sejam informadas e
incorporadas nas rotinas e préaticas da TRANSHIP;

e Organizar treinamentos sobre protecdo de dados pessoais ha TRANSHIP;

e Prestar esclarecimentos, oferecer informacdes e apresentar relatdrios sobre as operagfes de
tratamento de dados pessoais e seus impactos para as autoridades publicas competentes (ex.
Ministério Publico, Autoridade Nacional de Protecdo de Dados Pessoais, etc.);

e Responder as solicitagdes e reclamacdes de titulares de dados pessoais cujos dados tenham
sido objeto de tratamento por uma unidade da TRANSHIP.

e Auxiliar em auditorias ou qualquer outra medida de avaliagdo e monitoramento envolvendo
protecdo de dados;

e Elaborar os relatérios de impacto a privacidade e protecdo de dados, pareceres técnicos e
revisdo de documentos no que se refere a protecéo de dados.

e Auxilio na elaboracéo dos contratos de prestacdo de servico, compra e venda, reestruturagdo
societaria, entre outros, visando a inclusdo das clausulas necessérias e adequadas a esta
Politica;

e Auxiliar a atuacdo do Comité de LGPD em conjunto com a Diretoria Administrativa, emitindo
pareceres, esclarecendo duvidas e submetendo ao Conselho de Administracéo e ao Diretor
Geral, os casos mais complexos e de elevado grau de risco.

3.4. DO COMITE DE LGPD

e Desenvolver e estabelecer parametros para a atualizagédo e aperfeicoamento desta Politica,
considerando a legislacdo vigente;

e Avaliar os casos concretos ou potenciais de violacdo desta Politica e deliberar a respeito das
acOes necessarias;

¢ Manter atualizado os preceitos desta Politica, bem como garantir que as a¢gfes necessarias
para a divulgacao de seus conteldos e finalidades sejam realizadas;

e Encaminhar para conhecimento ao Conselho de Administracdo 0s casos mais graves de
violacdes desta Politica;

e Auxiliar na disseminagéo periédica das informacdes sobre esta Politica para colaboradores,
acionistas, fornecedores e demais partes relacionadas da TRANSHIP.
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4. ASPECTOS GERAIS

A presente POLITICA DE PRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS PESSOAIS visa a garantir o
compromisso da TRANSHIP em zelar pelo tratamento adequado de dados pessoais para fins legitimos
que possam ser objeto de suas atividades e reforca 0 seu compromisso com boas praticas de
privacidade e protecdo de dados com as seguintes acdes:

1. Producéo e disseminacdo de informacdes, independente do formato, que descrevam as
responsabilidades individuais dos destinatarios desta Politica no &mbito da privacidade e
protecdo de dados pessoais;

2. Fornecimento de treinamentos, orientagbes e aconselhamentos para os empregados da
TRANSHIP e terceiros, incluindo, mas nao se limitando a cursos (presencial ou online), reuniées
internas, conversas regulares, palestras, dentre outras iniciativas; comungando conteldos
disponibilizados no formato digital e presencial.

3. Incorporacéo de preocupacgfes e cuidados no tratamento de dados pessoais em todas as
etapas de suas atividades, incluindo, mas ndo se limitando a rotinas administrativas, atividades
de pesquisa, prestacdo de servi¢os, atividades de cunho académico, dentre outras.

4. Identificagdo e aprofundamento da avaliacdo dos riscos que podem comprometer o alcance
dos objetivos da TRANSHIP na area de privacidade e protecdo de dados pessoais; definir, criar
e implementar planos de agéo e politicas para mitigar os riscos identificados; além de manter
uma avaliagdo continua dos cenarios com vistas a avaliar se as medidas implementadas néo
requerem novas diretrizes e atitudes.

A POLITICA DE PRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS PESSOAIS sera amplamente divulgada
aos colaboradores da TRANSHIP, que devem formalmente assumir o compromisso fornecer
consentimento, assim como cumpri-la, por meio de assinatura do TERMO DE CONSENTIMENTO
PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS, anexo a esta Politica.

Todos os Colaboradores e/ou Terceiros que estejam prestando servicos para a TRANSHIP devem
observar os padrBes de protecdo e integridade previstos nesta Politica e permanecer afastados de
condutas que sejam potenciais e/ou representem efetivas ameacas a seguranga de protecao dos dados
pessoais estabelecidos nesta Politica. Neste sentido, ndo havera qualquer prejuizo, em especial
repreensdes ou penalidade, devido ao atraso no desempenho de suas fungdes ou perda de negdcios,
resultantes da recusa em compactuar e/ou violar qualquer a¢éo prevista como ilicita nesta Politica e/ou
na Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais.

Os principais responsaveis no tratamento de dados pessoais, de acordo com a LGPD sao: o TITULAR,
0 CONTROLADOR, 0 OPERADOR e 0 ENCARREGADO DE DADOS / DPO.

Para fins desta POLITICA DE PRIVACIDADE E PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS, sdo designados
como:

e CONTROLADOR: Tranship Transportes Maritimos Ltda;
OPERADOR: Pessoa fisica designada pela Tranship Transportes Maritimos Ltda.;
ENCARREGADO DE DADOS: Pessoa fisica ou juridica designada pela Tranship Transportes
Maritimos Ltda.

De acordo com a LGPD, os dados devem ser tratados das seguintes formas:

¢ Mediante o consentimento do titular;

e Para cumprimento de obrigacdes legais;

¢ Quando necessario para a execucao de contrato ou de procedimentos contratuais preliminares;
¢ Para o exercicio regular de direito em processo judicial, administrativo ou arbitral;
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¢ Para atendimento de interesses legitimos do CONTROLADOR ou de terceiros, exceto no caso
de prevalecerem direitos e liberdades fundamentais do Titular que exijam a protecdo dos dados
pessoais;

¢ Para a tutela da saude, em procedimento realizado por profissionais da area da saude, servicos
de saude ou por entidades/autoridades sanitarias;

¢ Para a protecao do crédito, inclusive quanto ao disposto na legislagéo pertinente.

E expressamente proibido utilizar o tratamento para fins discriminatorios ilicitos, abusivos ou que
comprometa a liberdade, privacidade ou o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural,
sendo passivo de medidas sancionatérias (civil, administrativa e penal), nos termos da lei.

O OPERADOR deve informar ao titular, antes de efetuar o tratamento, as finalidades da a¢&o, os dados
recolhidos, e a finalidade dos dados recebidos e a forma de prote¢édo e acesso dos mesmos.

O Encarregado de dados devera ser acionado sempre que houver necessidade para esclarecimento
de duvidas ou sobre suposto desvio no tratamento dos dados. Seu trabalho, basicamente, é garantir
que a empresa esteja operando dentro dos requisitos legais e de modo a atender os principios impostos
pela lei e em conformidade com a LGPD.

O titular dos dados, caso necessite, terd acesso ao encarregado de dados através do e-mail
encarregadolgpd@tstranship.com.br, podendo utiliza-lo para obtencéo de informacgdes relativos aos
seus dados, assim como fazer sugestbes e reclamacdes, em consonancia com artigo 41 da Lei n°
13.709/2018.

Qualquer parte interessada interna ou externa que identificar possivel descumprimento da LGDP,
podera realizar o registro através dos canais de denulncia da TRANSHIP e /ou através do e-mail de
contato do Encarregado de Dados.

Ao receber a reclamacéo, o Encarregado de Dados devera proceder com as tratativas e devidas
medidas cabiveis para a resolugdo do descumprimento da LGPD.

O encarregado devera emitir o Relatorio de Agéo Corretiva e iniciar a investigagéo, solicitando, se for
0 caso, a documentacdo pertinente aos setores envolvidos e tomar as a¢des corretivas.

Caso um titular revogue seu consentimento, o encarregado de dados, ao receber a solicitacdo, tomara
as providéncias para resolver a demanda, podendo delegar a tarefa a um colaborador especifico, e se
certificar que ela foi feita, prestando todos os esclarecimentos ao titular ou autoridade nacional que
tenha solicitado alguma informacéo.

O prazo para resposta as solicitagdes dos titulares é de 15 (quinze) dias Uteis apds o recebimento da
solicitacao.

5. PADROES DE SEGURANCA E PROTECAO DE DADOS:

Com o intuito de garantir a seguranca e armazenamento de dados pessoais, serdo observados
0S seguintes requisitos:

e Os acessos aos dados pessoais deverdo ser revisados periodicamente;

e O tratamento dos dados devera ser monitorado por meio de gerenciamento detalhado dos
acessos, contendo a identidade do colaborador ou responsavel pelo acesso designado pela
TRANSHIP;

e Utilizacdo de meios para protecdo dos dados em armazenado;

e Manter o gerenciamento dos dados pessoais atualizados, sejam eles processados,
transmitidos pelos sistemas ou armazenados;

e Capacidade de restaurar a disponibilidade e 0 acesso aos dados de forma rapida em caso de
incidente fisico ou técnico; e
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e Existéncia de processo de verificagcdo continua de medidas técnicas e organizacionais relativas
a seguranca do tratamento de dados;

Parafins de controle e auditoria, serdo mantidos pela TRANSHIP, pelo prazo que for necessario,
0S seguintes registros:

e Compartilhamentos e/ou transferéncias de dados pessoais a terceiros, incluindo toda a
documentacao relacionada (ex: e-Social, planos de salde; auditorias de clientes, etc.);

e Consentimento para tratamento dos dados;

e Levantamento dos dados pessoais tratados e as respectivas medidas de controle;

6. DIREITOS DO TITULAR

A TRANSHIP mantera sigilo em relagdo aos DADOS que ndo forem manifestamente publicos, ao
TRATAMENTO dos dados pessoais e dos dados pessoais sensiveis, bem como em relacdo ao
resultado do tratamento em virtude dos contratos firmados, garantindo que todas as pessoas
autorizadas a realizarem tais atividades estejam comprometidas ao dever de confidencialidade, e serdo
devidamente instruidas e capacitadas para o referido tratamento.

Excetuam-se do sigilo supracitado os dados pessoais que forem compartilhados pela TRANSHIP em
decorréncia de obrigagdo imposta por lei, convencdo e/ou acordo coletivo de trabalho, contratos de
prestacéo de servico em que o titular seja parte na condicdo de empregado e/ou preposto e/ou parceiro
comercial.

O Titular dos dados podera requerer seus direitos, mediante a solicitacdes através dos canais de
comunicacao informados no item 6, desde que ndo haja a necessidade de manutencdo destes dados
em virtude de obrigacéo legal ou regulatéria (emisséo de documentos trabalhistas por exemplo).

A TRANSHIP garante a realizagdo de avaliagbes de risco e impacto, bem como o exercicio dos
seguintes direitos por parte dos TITULARES:

(a) Confirmacéo da existéncia de TRATAMENTO;

(b) Acesso aos DADOS;

(c) Correcdo de DADOS incompletos, inexatos ou desatualizados;

(d) Anonimizacgéo, bloqueio ou eliminagcdo de DADOS deshecessarios, excessivos ou tratados
em desconformidade com a lei;

(e) Portabilidade dos DADOS;

(f) Eliminacdo dos DADOS tratados com ou sem o consentimento;

(g9) Informacéo sobre entidades publicas e privadas com as quais foi realizado uso compartilhado
de DADOS;

(h) Informacé@o sobre a possibilidade de ndo fornecimento do consentimento e sobre as
consequéncias da negativa;

(i) Revogacao do consentimento.

Caso algum TITULAR solicite o exercicio de seus direitos descritos acima, e o tratamento dos dados
impactar na execucdo de algum Contrato pactuado pela TRANSHIP, dever4 a parte requerida
comunicar tal fato de forma imediata.

7. DEVERES DOS DESTINATARIOS DESTA POLITICA

N&o disponibilizar nem garantir acesso aos dados pessoais mantidos pela TRANSHIP para quaisquer
pessoas ndo autorizadas ou competentes de acordo com as normas desta empresa.

Obter a autorizacdo necessdria para o tratamento de dados e ter os documentos necessarios que

demonstrem a designacao de sua competéncia para a realizacéo da operacao de tratamento de dados
licita, nos termos desta Politica e demais normativos correlatos elaborados pela TRANSHIP.
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Cumprir as normas, recomendacfes, orientacBes de seguranca da informacdo e prevencdo de
incidentes de seguranca da informacdo publicadas pela TRANSHIP (ex. Politica de Seguranca da
Informacao, Plano de Resposta a Incidentes de Seguranca da Informacéo, orientacdes de gestédo de
senhas, dentre outras).

Todos os destinatarios desta Politica tém o dever de contatar o Encarregado de Dados da TRANSHIP,
quando da suspeita ou da ocorréncia efetiva das seguintes ac¢des:

1. Operacéo de tratamento de dados pessoais realizada sem base legal que a justifique;

2. Tratamento de dados pessoais sem a autorizagdo por parte da TRANSHIP no escopo das
atividades que desenvolve;

3. Operacao de tratamento de dados pessoais que seja realizada em desconformidade com a
Politica de Seguranca da Informagéo da TRANSHIP;

4. Eliminacéo ou destruicdo ndo autorizada pela TRANSHIP de dados pessoais de plataformas
digitais ou acervos fisicos em todas as instalagGes da TRANSHIP ou por ela utilizadas;

5. Qualquer outra violacdo desta Politica ou de qualquer um dos normativos a ela vinculados.

8. INCIDENTE DE SEGURANCA

8.1. Em caso de incidente, como por exemplo, de acesso indevido, ndo autorizado, de vazamento ou
perda de dados, decorrente de tratamento, independentemente do motivo que o tenha ocasionado,
devera a Parte responsavel pelo referido tratamento, enviar comunicacdo por escrito para o
CONTROLADOR, certificando-se do recebimento, imediatamente a partir da ciéncia do incidente,
contendo, no minimo, as seguintes informagoes:

I. em tempo razoavel, enviar notificacé@o, por escrito, ao CONTROLADOR, em até 24 (vinte e
guatro) horas subsequentes a ciéncia do fato, indicando em referida notificagcdo, no minimo, (a)
data e hora do incidente; (b) data e hora da ciéncia, (c) descri¢do e natureza dos Dados Pessoais
afetados; (d) as informacdes sobre os Titulares de Dados envolvidos ou afetados pelo Incidente
de Seguranca (incluindo o nimero total de Titulares de Dados afetados); (e) a indicacdo das
medidas técnicas e de seguranca utilizadas para a protecdo dos Dados Pessoais; (f) os riscos
relacionados ao Incidente de Seguranca (g) caso o Parte responsavel pelo tratamento ndo tenha
notificado o CONTROLADOR imediatamente ap0s a ocorréncia do Incidente de Seguranca,
indicar os motivos pelos quais nao foi possivel cumprir esse prazo; (h) as medidas que foram ou
que seréo adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do Incidente de Seguranca; e (i) dados de
contato do Encarregado de Dados, se for o caso;

Il. adotar todas as medidas necessarias para identificar e remediar as causas do Incidente de
Segurancga, além de preservar e proteger a seguranca dos Dados Pessoais e do Tratamento;

IIl. cumprir com as diretrizes que venham a ser solicitadas pela Parte que for CONTROLADORA
dos Dados em relagdo ao Incidente de Seguranca, incluindo (a) a obtencdo de evidéncias sobre
o Incidente de Seguranca e sobre os Dados e/ou Tratamento que podem ter sido comprometidos;
e (b) a execucdo de todas as estratégias de mitigacdo de riscos para reduzir o impacto do
Incidente de Seguranca ocorrido e/ou a probabilidade ou impacto de eventual incidente
semelhante; e

IV. se ambas as partes forem CONTROLADORAS de modo independente, a Parte prejudicada
tomara as decisdes e contard com a cooperacédo da outra CONTROLADORA no que tange ao
Incidente de Seguranca.

8.2. O tratamento do incidente devera seguir conforme o Relatério de Tratamento e Investigacdo de
Denlincia e Reclamacéo, elaborado pelo Encarregado de Dados, considerando as seguintes medidas:

I. Comunicacé@o a ANPD e ao titular;
Il. Avaliacéo dos riscos e impactos do incidente;
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lll. Medidas mitigadoras a serem adotadas.

A TRANSHIP, na qualidade de CONTROLADOR, declara que mantera, durante toda a execucédo do
contrato, no minimo os padrées de seguranca, de privacidade e de protecdo de DADOS, aptas a
proteger os DADOS pessoais de qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito. Bem como, as
demais PARTES e/ou TERCEIROS envolvidos também asseguram que utilizam e continuardo
utilizando as Melhores Praticas do Mercado em relagao a seguranca das informag8es que circulam em
seus ambientes fisicos e virtuais.

9. CANAIS DE RECLAMAGAO / DENUNCIA.

Todos os colaboradores devem relatar imediatamente qualquer reclamacéo, violacéo e/ou tentativa de
violacdo de dados pessoais, préprio ou de terceiros, através dos seguintes canais disponibilizados:

Website: www.tstranship.com.br
e-mail: encarregadolgpd@tstranship.com.br
Telefone: 21-2242-4242 (Comité de LGPD)

Todas as denuncias sao tratadas de maneira confidencial e resolvidas com a maior prontidao possivel,
observando os prazos legais e regulamentares. Os denunciantes sdo protegidos de qualquer represélia
gue possa derivar de sua declaragdo e para tanto podem, inclusive, realizar dendncias de maneira
andénima.

As dendncias relativas aos aspectos da Lei Geral de Protecdo de Dados serdo sempre tratadas com
prioridade pela TRANSHIP e imediatamente apuradas, visto a absoluta intolerancia a qualquer forma
violacdo a POLITICA DE PRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS PESSOAIS.

Em caso de duavidas em relagdo a interpretacdo desta Politica, os Colaboradores e Terceiros devem
submeter as questdes ao Comité de LGPD, por meio do envio de e-mail para
comitelgpd@tstranship.com.br, antes que qualquer atitude seja tomada.

10. DISSEMINACAO E TREINAMENTO

A TRANSHIP manterd um programa de disseminagdo e treinamento sobre Protecdo de Dados
Pessoais para seus colaboradores e terceiros por meio de palestras, treinamentos especificos,
apresentacdo em processo de integracdo e comunicados organizacionais.

11. MONITORAMENTO DA POLITICA DE PRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

A TRANSHIP, através do Comité de LGPD, promovera o monitoramento continuo desta Politica,
visando o seu aperfeicoamento e atualizacdo, especialmente em decorréncia dos normativos legais
gue regem a matéria. As acdes decorrentes desta Politica, assim como eventos e/ou incidentes
relevantes, serdo objeto das reunides periddicas do Comité de LGPD, que deliberara sobre as medidas
a serem adotadas para cada caso.

Os pontos de atencdo decorrentes do monitoramento podem ser objeto de planos de ac&o para que
fragilidades eventualmente identificadas sejam corrigidas e a POLITICA DE PRIVACIDADE E
PROTECAO DE DADOS PESSOAIS seja atualizada de acordo com a necessidade identificada.

12. PENALIDADES

A inobservéancia desta Politica por quaisquer Partes relacionadas com a TRANSHIP, constitui-se em
violagdo aos preceitos nela descritos, podendo, conforme o caso, sujeitar o infrator a medidas
sancionatérias, nos termos da lei, no &mbito administrativo, civil e criminal, sem prejuizo do dever de
reparar e/ou indenizar a TRANSHIP e/ou a Parte prejudicada pelo(s) o(s) dano(s) decorrente(s) desta
violagéo.
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TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Em conformidade com o previsto na Lei n°® 13.709, de 2018, Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais,
LGPD e com a Politica de Protecdo da Dados Pessoais — PPPD - TRANSHIP, o(a) empregado(a)
signatario do presente instrumento, doravante denominado(a) Titular, registra sua manifestacéao livre,
informada e inequivoca, pelo qual concorda com o tratamento de seus dados pessoais, para finalidade
determinada, pela TRANSHIP TRANSPORTES MARITIMOS LTDA., inscrita no CNPJ sob o n°
31.667.298/0001-11, com endereco na Rua Manuel Duarte, n® 2291, Gradim, S8o Gongalo/RJ, CEP
24.430-500, doravante denominada CONTROLADOR, para que esta tome decisdes referentes ao
tratamento de seus dados pessoais, bem como, para que realize o tratamento de tais dados,
envolvendo operacdes como as que se referem a coleta, producéo, recepcéao, classificacéo, utilizacéo,
acesso, reproducdo, transmissdo, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento,
eliminacgdo, avaliagcao ou controle da informacéo, modificacdo, comunicagao, transferéncia, difusdo ou
extracao.

Clausula 12. Identificac&o e informac8es de contato do CONTROLADOR:

1.1. O CONTROLADOR ¢ a pessoa juridica de direito privado a quem compete as decisdes referentes
ao tratamento dos dados pessoais do(a) Titular.

Clausula 22. Dados pessoais do(a) Titular que seréo tratados pelo CONTROLADOR:

2.1. O CONTROLADOR fica autorizada a tomar decisdes referentes ao tratamento dos seguintes dados
pessoais do(a) Titular:

Nome completo, inclusive 0 nome social;

Data de nascimento;

Numero e imagem da Carteira de Identidade (RG);

Numero do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

Ndmero e imagem da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH);

Fotografia 3x4;

Estado civil;

Idade;

Tipo sanguineo e fator Rh;

Nivel de instrucdo ou de escolaridade;

Endereco completo;

Ndmero de telefone, WhatsApp, e endereco de correio eletrdnico (e-mail);

Nome dos filhos, inclusive as datas de nascimento e informacdes dos atestados de vacinacao;
Filiacdo a sindicato;

Nome dos genitores;

Dados bancarios, como banco, agéncia e nimero de contas correntes;

Nome de usuério e senha especificos para uso dos servicos do CONTROLADOR,;
Comunicacdo mantida entre o(a) Titular e 0 CONTROLADOR,;

Atestados médicos;

SituagBes conjugais que possam ter reflexos nas relagcbes de trabalho, como pagamento de
penséo alimenticia e inclusao de dependente no plano de saude;

e Término do contrato de trabalho, abrangendo o motivo do desligamento.

Clausula 32. Finalidades especificas do tratamento dos dados pessoais do(a) Titular:

3.1. O tratamento dos dados pessoais, listados no presente termo, tem as seguintes finalidades
especificas:
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e Possibilitar que o empregador possa fazer a formalizacao do contrato de trabalho, com base
na Consolidac&o das Leis do Trabalho, CLT;

e Possibilitar que o empregador possa utilizar os dados para cumprir com as exigéncias legais
de registros obrigatdrios na CTPS fisica e/ou digital;

e Possibilitar que o empregador possa utilizar os dados para fazer os registros relativos a
manutenc¢do do vinculo de emprego e execucédo do contrato de trabalho, em livros, fichas ou
arquivos eletrénicos;

e Possibilitar que o empregador possa utilizar os dados para fins de pagamento do salario-
familia;

e Possibilitar que o empregador possa utilizar os dados para fins de aquisicéo do vale-transporte;

e Possibilitar que o empregador possa utilizar os dados para emisséo de recibos de pagamento
de salérios, férias e décimo-terceiro salario;

e Possibilitar que o empregador possa cumprir com as exigéncias legais relativas a salde do
trabalhador, com vistas a realizagdo de exames médicos, admissional, periédico,
complementar e demissional;

e Possibilitar que o empregador possa utilizar os dados para encaminhar correspondéncias e
mensagens por meios fisicos e digitais, abrangendo correio eletrénico (e-mail) e WhatsApp,
inclusive para fazer a inclusédo em grupos de WhatsApp da empresa;

e Possibilitar que 0 empregador possa utilizar os dados para compartilhamento com entidades
sindicais, seguradoras e planos de saude.

Clausula 4.2 Forma de armazenamento dos dados pessoais:

4.1. Os dados pessoais coletados serdo armazenados pelo CONTROLADOR, com as finalidades
acima, exclusivamente nas seguintes hipéteses:

e Enquanto perdurar a relacéo de emprego;
e Até que o presente termo seja revogado pelo(a) Titular;
e Enguanto necessario para atender prazos legais ou regulatérios.

Clausula 5.2 Compartilhamento de dados:

5.1. O CONTROLADOR fica autorizada a compartilhar os dados pessoais do(a) Titular com outros
agentes de tratamento de dados, inclusive érgéos publicos, caso seja necessario para as finalidades
listadas no presente termo, observados os principios e as garantias estabelecidas pela Lei n° 13.709,
de 2018.

5.2. O CONTROLADOR fica autorizada, também, a compartilhar os dados pessoais do(a) nas
situagBes que envolverem convénios médicos, planos de saude, vale-refeicdo, vale-alimentacao,
consultorias contratadas, SESMT, e envio de informac8es alusivas as obrigacbes fiscais,
previdenciarias e trabalhistas.

Clausula 62. Seguranca dos dados:

6.1. O CONTROLADOR se responsabiliza pela adocao de medidas de seguranca, técnicas e
administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados, e de situacdes
acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito.

6.2. Em conformidade ao art. 48 da Lei n® 13.709, de 2018, o CONTROLADOR comunicara ao(a)
Titular e & Autoridade Nacional de Protecao de Dados (ANPD) a ocorréncia de incidente de seguranca
que possa acarretar risco ou dano relevante ao(a) Titular.

Clausula 7. Término do tratamento dos dados:
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7.1. O CONTROLADOR podera manter e tratar os dados pessoais do(a) Titular durante todo o periodo
em que os mesmos forem pertinentes ao alcance das finalidades listadas no presente termo, sendo
que os dados pessoais anonimizados, sem possibilidade de associacdo ao(a) Titular, poderdo ser
mantidos por periodo indefinido.

7.2. O(A) Titular podera solicitar formalmente ao CONTROLADOR, a qualquer momento, , que sejam
eliminados seus dados pessoais ndo anonimizados. Desde ja, o(a) Titular se declara ciente de que
poderd ser inviavel ao CONTROLADOR continuar lhe mantendo contato, ou lhe encaminhar
mensagens e correspondéncias a partir da eliminacdo dos dados pessoais.

Clausula 82. Direitos do(a) Titular:

8.1. O(A) Titular tem direito a obter do CONTROLADOR, em relagéo aos dados por ele tratados, a
qualguer momento, e mediante requisi¢ao:

e Confirmacao da existéncia de tratamento;

e Acesso aos dados;

e Correcado de dados incompletos, inexatos ou desatualizados;

e Anonimizagdo, bloqueio ou eliminacéo de dados desnecessarios, excessivos ou tratados em
desconformidade com o disposto na Lei n°® 13.709, de 2018;

e Portabilidade dos dados a outro fornecedor de servico ou produto, mediante requisicdo
expressa, de acordo com a regulamentagdo da autoridade nacional, observados os segredos
comercial e industrial;

e Eliminacdo dos dados pessoais tratados com o consentimento do(a) Titular, exceto nas
hip6teses previstas no art. 16 da Lei n® 13.709, de 2018;

¢ Informacao das entidades publicas e privadas com as quais 0 CONTROLADOR realizou uso
compartilhado de dados;

e Informacgé&o sobre a possibilidade de n&o fornecer consentimento e sobre as consequéncias da
negativa,;

e Revogacao do consentimento, nos termos do § 5° do art. 8° da Lei n° 13.709, de 2018.

Clausula 92. Direito de revogacdo do consentimento:
9.1 O presente consentimento podera ser revogado por meio de solicitagdo formal do(a) Titular,

encaminhada ao CONTROLADOR, ratificados os tratamentos realizados sob amparo do presente
consentimento, nos termos do inciso VI do “caput” do art. 18 da Lei n°® 13.709, de 2018.

Sao Gongalo, de de 20 .

Titular

Nome:

CPF:
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